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Sensibiliser le personnel encadrant sur la nécessité d’adapter son
management et ses outils en mode de travail hybride

Les objectifs de I'atelier Management hybride

o Le réle du manager en mode hybride

« Favoriser des temps d’échange et un management indvidualisé

o Superviser sans tout controler

« Développer son écoute pour identifier les premiers signaux de faiblesse

& Participants Z Durée & Matériel

10 participants 2h00 e Aucun
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